Declaración de la comisión de relaciones humanas acerca de la discriminación contra la población asiática. 
PITTSBURGH, PA (26 de marzo, 2020) Como han reportado numerosos medios de comunicación, la discriminación contra las personas de ascendencia asiática en todo el mundo y en los Estados Unidos ha aumentado. Este aumento de discriminación se basa en el miedo infundado y desinformación acerca de COVID-19. Entre los incidentes de discriminación ilícita e inexcusables incluye el aumento en lo siguiente: retórica anti-asiática, como llamar al nuevo coronavirus el “Virus Chino”; publicaciones anti-asiáticos en los medios sociales; denegación de servicios; evasión de negocios de dueños asiáticos; declaraciones fraudulentas para mantener a las personas alejadas de los negocios de dueños asiáticos; acoso; vandalismo y agresiones físicas. Aunque tal racismo y xenofobia se alimentan de nuevas y falsas creencias, tales comportamientos no son nuevos en nuestro país. Sin importar la razón, tales acciones no serán aceptadas o toleradas en la Ciudad de Pittsburgh. 
A principios de este mes, se informó que los negocios redujeron un 40 por ciento para los restaurantes asiáticos antes de que los negocios no esenciales tuvieran que cerrar, según Marian Lien, presidente de la Organización de Chino-americanos (OCA) de Pittsburgh. PghCHR también ha tomado conciencia de acciones como las personas que buscan tratamiento médico por tener contacto con personas de ascendencia asiática. Estas acciones no sólo son perjudiciales para esos individuos, sino también para nuestra comunidad en su conjunto. Pittsburgh se enorgullece de contar con una vibrante comunidad internacional y debemos permanecer unidos en este momento de miedo y confusión y luchar contra de la retórica racista. 
Usted puede apoyar a su comunidad internacional a través de las siguientes acciones: comprar comidas, suministros o tarjetas de regalo de los negocios locales de dueños asiáticos; ser voluntario en una organización local sin fines de lucro dedicados a atender a grupos vulnerables; comunicarse virtualmente para asegurar el bienestar de los vecinos, amigos y colegas; hable cuando escuche un comentario racista o xenófobos; alentar la denuncia de acciones discriminatorias y de odio – incluso si PghCHR no puede investigar estas denuncias, siempre proporcionaremos recursos para las agencias que pueden ayudar.  
La Comisión de Relaciones Humanas de Pittsburgh (PghCHR, por sus siglas en inglés) existe para asegurar que los miembros de la comunidad de Pittsburgh reciban un trato justo, equitativo e igualitario. Esto incluye asegurar que la gente no tiene que vivir con miedo a la discriminación. PghCHR está junto con nuestros asociados en materia de justicia social racial en todos los Estados Unidos y la comunidad de Pittsburgh para denunciar todos los actos de odio y discriminación, incluyendo los recientes actos de odio y discriminación contra las personas de origen asiático. Queremos asegurar a la comunidad de Pittsburgh que, a pesar de los impactos en el lugar de trabajo por el nuevo coronavirus, la PghCHR sigue recibiendo consultas e investigando quejas y sigue comprometida con la lucha contra el odio y la discriminación. 
Como agencia de aplicación de la ley de derechos civiles de la ciudad, la PghCHR investiga y resuelve las quejas de discriminación en el empleo, los alojamientos públicos (como los negocios abiertos al público) y la vivienda (como el alquiler o la compra), basadas en la pertenencia a una clase protegida. Si usted o alguien que conoce ha tenido experiencias de discriminación en la ciudad de Pittsburgh en el último año y quiere presentar una queja, puede comunicarse a la PghCHR por teléfono al 412-436-9619, y en línea en  https://pittsburghpa.gov/chr/chr-forms.
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