Déclaration de la commission des relations humaines sur les discriminations visant les populations d’origine asiatique

PITTSBURGH, Pennsylvanie (26 mars 2020) – Comme de nombreux médias l’ont rapporté, les discriminations à l’égard des personnes d’origine asiatique ont augmenté dans le monde comme aux États-Unis. Cette montée des discriminations est basée sur une peur infondée et la désinformation entourant le COVID-19. Les actes illégaux et impardonnables de discrimination comprennent une augmentation des phénomènes suivants : des discours « anti-asiatiques », tels qu’utiliser l’expression « virus chinois » pour évoquer le nouveau coronavirus ; des messages dénigrant les Chinois sur les réseaux sociaux ; le refus de servir certaines populations ; le fait d’éviter les commerces appartenant à des personnes d’origines asiatiques ; des allégations frauduleuses visant à pousser la population à éviter les entreprises asiatiques ; des actes de harcèlement, de vandalisme et des agressions physiques. Bien que ce racisme et cette xénophobie soient alimentés par de nouvelles croyances erronées, de tels comportements ne sont pas nouveaux dans notre pays. Quelles qu’en soient les raisons, de tels actes ne seront ni acceptés ni tolérés dans la ville de Pittsburgh.
Selon Marian Lien, présidente de la section de Pittsburgh de l’OCA (Organization of Chinese Americans), plus tôt ce mois-ci, une baisse de 40 % de l’activité des restaurants asiatiques a été constatée, et ce avant la fermeture des entreprises non essentielles. La commission des relations humaines de Pittsburgh (PghCHR) a également été informée de comportements inadmissibles, comme des individus en quête d’un traitement médical après avoir été en contact avec des personnes d’origine asiatique. Ces actes sont non seulement blessants pour ces personnes, mais préjudiciables pour notre communauté toute entière. Pittsburgh est fière d’abriter une communauté internationale dynamique et nous devons la soutenir en cette période de peur et de confusion, et dénoncer les discours racistes.
Vous pouvez soutenir notre communauté internationale en effectuant les actions suivantes : acheter de la nourriture, des fournitures ou une carte-cadeau auprès d’une entreprise asiatique locale ; faire du bénévolat au sein d’une association à but non lucratif locale venant en aide aux groupes vulnérables ; tendre une main virtuelle à vos voisins, amis et collègues et veiller à leur bien-être ; vous exprimer lorsque vous êtes témoin des commentaires racistes et xénophobes ; encourager le signalement des actes discriminatoires et haineux, même si la PghCHR n’est pas en mesure d’enquêter sur ces allégations, nous fournirons toujours des ressources aux agences qui pourraient être en mesure de la faire.
[bookmark: _GoBack]La commission des relations humaines de Pittsburgh (PghCHR) existe afin de garantir que les membres de la communauté de Pittsburgh sont traités de façon juste, équitable et égale. Cela implique de veiller à ce qu’ils n’aient pas à vivre dans la peur des discriminations. La PghCHR est solidaire de nos partenaires militant pour la justice sociale et raciale à travers les États-Unis et la communauté de Pittsburgh pour dénoncer tous les actes de haine et de discrimination, y compris les plus récents visant les personnes d’origine asiatique. Nous souhaitons assurer à la communauté de Pittsburgh que, malgré les effets du nouveau coronavirus sur ses conditions de travail, la PghCHR continue de recevoir des demandes de renseignements et de traiter les plaintes, et demeure déterminée à lutter contre la haine et les discriminations.

En tant qu’agence municipale chargée de l’application de la législation sur les droits civils, la PghCHR enquête et traite les plaintes liées aux discriminations dans l’emploi, les lieux publics (tels que les entreprises ouvertes au public) et le logement (comme la location ou l’achat), sur la base de l’appartenance à une classe protégée. Si, au cours de la dernière année, vous, ou quelqu’un que vous connaissez, avez été victime de discrimination dans la ville de Pittsburgh et que vous souhaitez déposer une plainte, vous pouvez contacter la PghCHR par téléphone au 412-436-9619 et en ligne à l’adresse : https://pittsburghpa.gov/chr/chr-forms.
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