
ประกาศ: 
กฎหมายการจ่ ายค่ าจ้ างในวันที่ป ่วย:  

ประมวลกฎหมายเมืองพิตต์ สเบิรก์ มาตรา 626

สรุปสิทธิ์เกีย่วกบัเวลาป่วยท่ีได้รับค่าจ้าง

ขนาดของผูว้่าจา้ง (ชว่ง 

สบิสอง (12) เดอืนทีผ่่านมา) 

พนักงานนอ้ยกว่าสบิหา้ (15) คน พนักงานตัง้แต่สบิหา้ (15) คนขึน้ไป 

ตามกฎหมายวนัที�ป่วยที� ไดร้บัคา่จ้างของเมืองพิตตส์เบิรก์ (“กฎหมาย”) 
ผู้วา่จ้างตอ้งจัดให้พนักงานมีสิทธิ� ไดเ้วลาป่วยที� ไดร้บัคา่จ้าง เพื�อดแูลการเจ็บป่วย การบาดเจ็บ 
หรอืสุขภาพของพนักงาน หรอืสมาชิกในครอบครวั 
หรอืในกรณีที�เกิดสภาวะฉุกเฉินเกี�ยวกับสุขภาพตอ่สาธารณะ 
หรอืการสัมผัสถูกเชื �อโรคที�สามารถตดิตอ่ไดข้องสมาชิกในครอบครวั (ดมูาตรา §626.04 
ของเมืองพิตตส์เบิรก์ สําหรบัรายการที�สมบูรณ์ของการใช้ที�อนุญาต 
นอกจากนี� โปรดดกูฎหมายและแนวทางที�ออกให้สําหรบัการบรหิารกฎหมาย 
สําหรบัคาํจํากัดความที� ใช้บังคบั) 



อตัราสะสมของเวลาป่วยภายใตก้

ฎหมาย 

1 ช ัว่โมงของเวลาป่วยทีไ่ดร้บัค่าจา้ง 

ส าหรบัทุก ๆ การท างาน 35 

ช ัว่โมงภายในขอบเขตทางภูมศิาสตร ์

ของเมอืงพติตส์เบริก์ 

หมายเหตุ: 

ส าหรบัปีแรกหลงัจากวนัทีม่ผีลบงัคบั

ใชด้า้นล่าง 

เฉพาะเวลาป่วยทีย่งัไม่ไดจ้า่ยเงนิ 

ตอ้งสะสมทีอ่ตัรานี ้

1 ช ัว่โมงของเวลาป่วยทีไ่ดร้บัค่าจา้ง 

ส าหรบัทุก ๆ การท างาน 35 

ช ัว่โมงภายในขอบเขตทางภูมศิาสตร ์

ของเมอืงพติตส์เบริก์ 

เวลาสะสมภายใตก้ฎหมาย 

(หมายเหตุ: 

ผูว้่าจา้งของคุณอาจมนีโยบายกา

รลาทีเ่ผือ่แผ่กว่านี)้ 

เวลาป่วยทีไ่ดร้บัค่าจา้งไม่มากกว่า 

24 ช ัว่โมงในหน่ึงปีปฏทินิ 

ถา้ผูว้่าจา้งไม่ไดก้ าหนดจ านวนทีสู่งก

ว่า 

หมายเหตุ: 

ส าหรบัปีแรกหลงัจากวนัทีม่ผีลบงัคบั

ใชด้า้นล่าง 

เฉพาะเวลาป่วยทีย่งัไม่ไดจ้า่ยเงนิ 

ตอ้งสะสมทีอ่ตัรานี ้

เวลาป่วยทีไ่ดร้บัค่าจา้งไม่มากกว่าสีส่ิ

บ (40) ช ัว่โมงในหน่ึงปีปฏทินิ 

ถา้ผูว่้าจา้งไม่ไดก้ าหนดจ านวนทีสู่งก

ว่า 

วนัทีม่ผีลบงัคบัใช ้ 15 มนีาคม 2020 15 มนีาคม 2020 



หา้มตอบโตต่้อพนักงานทีร่อ้งขอ หรอืใชเ้วลาป่วยสะสม ถา้คุณรูส้กึว่าสทิธิข์องคุณถูกละเมดิ 

เน่ืองจากคุณถูกปฏเิสธสทิธิใ์นการสะสม หรอืใชเ้วลาป่วยทีส่ะสม 

คุณมสีทิธิท์ีจ่ะยืน่เร ือ่งรอ้งเรยีนต่อส านักงานความเสมอภาคของนายกเทศมนตร ี ส าหรบัขอ้มูลเพิม่เตมิ 

หรอืถา้ตอ้งการยืน่เร ือ่งรอ้งเรยีน โปรดไปที ่https://paidsickleave.pittsburghpa.gov 

วนัทีอ่อกคร ัง้แรก:  12/16/2019 

วนัทีอ่อกฉบบัแกไ้ข: 12/17/2019 

http://paidsickleave.pittsburghpa.gov/

